MIRANDA & ASOCIADOS
ABOGADOS

LO INVITA CORDIALMENTE A PARTICIPAR EN EL
M&A CURSO

*% %
TEMARIO EL PERFIL LEGAL DEL EMPRESARIO

L. PRINCIPALES LEYES Y CODIGOS QUE NORMAN LA EMPRESA. II. EPRINCIPALES MEDIDAS JURIDICO PREVENTIVAS EN MATERIA MERCANTIL.

R 2.1.- LA REGULACION DE NUESTRAS ACTIVIDADES COMERCIALES.
1.1-  LAS VENTAJAS DE SABER LA FORMA DE LA CONSTITUCION DE LA EMPRESA.

2.2. LAIMPORTANCIA Y TRACENDENCIA DE LOS CONTRATOS.
1.2.- LA IMPORTANCIA DE SER UNA SOCIEDAD REGULAR.

2.3.- OPERACIONES MERCANTILES, BANCARIAS Y BURSATILESEN EL SENO DE NUESTRA EMPRESA.
1.3.- LEYES SUBSTANCIALES QUE INCIDEN INDEFECTIBLEMENTE EN LA EMPRESA.

R R 2.4.- LA COBRANZA, SU RELEVANCIA Y TRASCENDENCIA.
1.4.- LAINSTAURACION DE UN ESQUEMA JURIDICO PREVENTIVO EN LA EMPRESA.
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III. PRINCIPALES MEDIDAS JURIDICO PREVENTIVAS EN MATERIA FISCAL.

3.1- LA RELACION CON EL FISCO Y ESQUEMAS DE PREVENCION.

3.2.- MEDIDAS A TOMAR ANTE UN REQUERIMIENTO DEL FISCO.

3.3.- MEDIDAS A TOMAR ANTE UNA VISITA DOMICILIARIA.

3.2.- IMPUGNACION DE SANCIONES ANTE LA SECRETARIA.

3.3.- IMPUGNACION Y JUICIO DE NULIDAD ANTE EL TRIBUNAL FISCAL DE LA FEDERACION.

IV. PRINCIPALES MEDIDAS JURIDICO PREVENTIVAS EN MATERIA LABORAL.

4.1.- ELA RELACIONES OBRERO PATRONALES.

4.2.- LAIMPORTACIA DE LOS CONTRATOS.

4.3.- LAIMPORTACIA DEL ALTA DEL IMSS.

4.%— FORMA DE TERMINACION DE LAS RELACIONES LABORALES.

A

4.3.- MEDIDAS PREVENTIVAS EN PROBLEMATICAS ANTE LA PROCURADURIA FEDERAL DEL TRABAJO Y ANTE
LAS JUNTAS DE CONCILIACION..
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OBJETIVOS

ESTABLECER EL AMBITO DE APLICACION DEL DERECHOS EN LA
ESFERA JURIDICA DEL EMPRESARIO.

IMPLEMENTAR LAS DIRECTRICES NECESARIAS PARA LA
INSTAURACION DE ESQUEMAS JURIDICO PREVENTIVOS

CONOCER LOS PRINCIPALES ORDENAMIENTOS NORMATIVOS QUE
REGUNLAN LAS ACTIVIDADES DE LA EMPRESA

INSTAURAR LA METODOLOGIA, LOGISTICA Y MEDIDAS
PREVENTIVAS PARA AFRONTAR CUALQUIER SITUACION DE
INDOLE LEGAL.

-

PROGRAMA

DURACION: 10 HORAS EFECTIVAS DE CAPACITACION
HORARIO: DE 10:00 A 19:00
LUGAR: CENTRO DE NEGOCIOS DEL W.T.C. CD. DE MEXICO
EQUIPO PARA EXPOSICION: PANTALLA DE PROYECCION LCD 42', CANON
PROYECTOR, PANTALLA DE PROYECCION, EQUIPO DE AUDIO, PIZARRON
Y/O ROTAFOLIO, EQUIPO DE COMPUTO LAPTOP, ASISTENTE DE
EXPOSICION Y ORIENTADORA.

INCLUYE

> CARPETA DIDACTICA FORMATOS DE CONTRATOS Y NORMATIVIDAD

\4

COFEE BRAKE PERMANENTE

> CUBIERTO RESTAURANT BELLINI
> DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO CON VALOR CURRICULAR.
DIRIGIDO A: GERENTES, SUBGERENTES DIRECTORES, COLABORADORES
ESTUDIANTES DE DERECHO Y CUALQUIER PERSONA
INTERESADA EN TOMAR ESTE CURSO
EXPOSITOR: LIC. SERGIO MIRANDA GARCIA

LIC. JACOBO ALVAREZ FERMAN
C.P. MIGUEL SANCHEZ HERNANDEZ
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